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‘ ‘H ‘ Université de Strasbourg ‘

de licence professionnelle

Contexte de I'enquéte

L'enquéte sur les diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle issu-e-s de la formation initiale a été réalisée du ler décembre 2021 au 30 avril 2022 par I'ORESIPE. Le

questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement supérieur et de I'insertion professionnelle (DGESIP).

Les réponses ont essentiellement été collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

0 Meéthodologie

Les non-réponses sont exclues de tous calculs et graphiques.

T Filtrer les données
Q Les difféerents indicateurs présentés sont disponibles a plusieurs échelles : la composante, la mention et le parcours.

Filtrez le tableau de bord en utilisant les filtres situés en haut. Sélectionnez d'abord un filtre de composante pour accéder au filtre de mention et un filtre de
mention pour accéder au filtre de parcours. Pour chaque niveau proposé les différentes modalités sont classées par ordre alphabétique du code de la
composante. Il est également possible de faire une recherche par mot-clé dans les barres de filtres pour accéder plus rapidement a la modalité souhaitée.

Export des tableaux de bord
By o

L'export des tableaux de bord n'est pas disponible en libre acces.

Pour obtenir un export au format PDF vous pouvez adresser une demande a |'adresse suivante : oresipe-insertion-pro@unistra.fr.
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H‘ et de l'insertion professionnelle des étudiants | ORESIPE ‘
| ||| universite de strasbourg | Mention : ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction Répondant-es: 39

Taux de réponse : 629,

Enquete sur le devenir des En] Parcours : Ensemble des parcours de la mention

dipldomé-e-s 2019 de licence professionnelle

\“* y Répartition par type de bac o . o
Sexe des répondant-e-s (i) < O Nationalité Régime d'inscription
« N
Bac pro Effectifs
(10%) .
‘ . 0 Autre Apprentissage 33
“ “ Francaise 90 /0 / (5%) Formation initiale 5
—— Bac techno
(18%) Reprise d'études 1
8 31 <
(67%) TOTAL 39

Etrangére ‘ 1 0%
E Académie du bac ﬂ'

= Les poursuites d'études immédiates (en 2019-2020)

Effectifs “
Bas-Rhin 25

Master 3 1

Haut-Rhin 4
Nancy-Metz g Licence professionnelle (Bac+3)
Besancon 1
Autres acadérmies 5 Autre
Etranger 1
NC 1 Diplome d'école d'ingénieur
TOTAL 39

@ Poursuite d'études hors Unistra Poursuite d'études a I'Unistra
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diplomé-e:s 2019 de licence professionnelle

Enquéte sur le devenir des Parcours : Ensemble des parcours de la mention

Diplomé-e's: 63
Répondant-e:s: 39

Taux de réponse : 62%

18 mois aprés I'obtention du diplome

N= 34 personnes en emploi

Taux d'insertion professionnelle 100% (] )
Adéquation emploi et niveau de qualification 53%
Part des diplomé-e-s ayant un emploi stable 65%

2 0009

Revenu net mensuel médian en € (France)

Revenu net mensuel médian en € (étranger)

30 mois apres l'obtention du diplome

N= 35 personnesen emploi

100% O
79%
89y, ©
21009
6 401

Temps moyen d'accés au premier Situation professionnelle au 01.12.2020

emploi (en mois)

87% 13%
® Enemploi @ En études En inactivité

EEE En recherche d'emploi

Situation professionnelle au 01.12.2021

@® Enemploi @ En études En inactivité
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Enquéte sur le devenir des |§“|
diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

Revenu net mensuel médian o

(avant préléevement 3 la
source) - en euros

2100
13

Revenu net mensuel moyen

” 2030

Revenu minimum - Maximum

1225 -3 917

4052-8750

. .
------------------------------------------------------------------

~
o

35

personnes en emploi

Composante : ILL - IUT Robert Schuman lllkirch

Mention : ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction

Parcours : Ensemble des parcours de la mention

Taux d'insertion professionnelle

100%

Secteur d'activité économique de I'employeur

Effectifs %

Construction 27 79%
Administration publique (hors

=3 9%
enseignement)
Industries (manufacturiéeres,

1 3%
extractives et autres)
Activités de services administratifs et

1 3%
de soutien
Activités financieres et d'assurance 1 3%
Commerce, transports, hébergement

1 3%
et restauration

Diplomé-e:s :

1)

Localisation géographique

En France
(91%)

A l'étranger
(9%)

63

Répondant-e:s: 39

Taux de réponse : 62%

Veuillez cliquer sur la localisation géographique "Etranger" ou "En France" pour avoir un

apergu de la répartition des emplois situés a |'étranger et ceux situés en France.

Types de contrats

Emplois stables
(89%)

(11%)

Emplois précaires



Localisation géographique des emplois situés en France
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M 35
‘IB personnes en emploi

Enquéte sur le devenir des

Mode d'obtention de I'emploi

J'ai été embauché-e par I'entreprise dans laquelle j'ai effectué une période d'alternance

Gréce & mon réseau et & mes relations

Suite a un stage intégré dans mes études

Par un cabinet de recrutement, agence d'intérim

En répondant a une offre d’'emploi sur internet (hors Pdle emploi, site de 'universite)

En répondant & une offre trouvée sur le site de Péle emploi

Par concours

Composante : ILL - IUT Robert Schuman lllkirch

Mention : ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction

Parcours : Ensemble des parcours de la mention

Taux d'insertion professionnelle

100%

Diplomé-e's: 63
Répondant-e:s: 39

Taux de réponse : 62%

(1)

Catégorie socio-professionnelle Temps de travail

0%

Temps partiel

/ Ingenieurs - (3%) des emplois
Professions Cac(i}res 5t
intermédiaires 9%) a temps
(48%) partiel sont
Ouvriers - subis
Employés
(12%)
[ 12% |
\ Temps plein
(97%)
[ 9% | Type d’employeur
9%
Une entreprise privée 89%
9%
La fonction publique . 9%
3%
Une entreprise publique 3%
3%
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Enquéte sur le devenir des [

diplomé-e:s 2019 de licence professionnelle

H 35 Taux d'insertion professionnelle

‘lb personnes en emploi 1 00%

Adéquation emploi et secteur disciplinaire

Tout a fait
(59%)

Plutét oui
4 (32%)
Plutdt non
(3%)
Pas du tout
(6%)

Adéquation emploi et niveau de qualification

Plutét oui
» [ (32%)
Tout a fait
(47%) Plutét non
(6%)
Pas du tout
(15%)

Parcours : Ensemble des parcours de la mention

Mention : ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction Répondant-e:s: 39

Taux de réponse : 62%

Niveau de satisfaction sur les aspects de I'emploi occupé
Missions

74% 24% 3%

Niveau de responsabilité

67% 27% 6%

Rémunération

32% 50% 18%

Conditions de travail

62% 35% 3%

Relations avec les colléegues

76% 24%

Localisation géographique

82% 9% 9%

@® Tout afait ® Plutét oui ' Plutét non Pas du tout
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Enquéte sur le devenir des

=l

Composante : ILL - IUT Robert Schuman lllkirch Diplomé-e's: 63

Mention : ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction Répondant-es: 39

) Taux de réponse : 62%
Parcours : Ensemble des parcours de la mention P °

diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

™ 35

Taux d'insertion professionnelle

o™

personnes en emploi

Chef-fe de chantier

100%

Rechercher... Q
¢« » I
Chef-fe de chantier en travaux publics

Direction de chantier, gestion des dépenses, relation clients

o« »

Gestionnaire de site

Coordination des trauvaux sur des chantiers sous-terrains

projeteur-euse « ”

Conducteur-rice .

Dessinateur-rice
Chargé-e

Responsable de péle
Gestion technique et réglementaire de I'Ecole
Technicien-ne d'études dans une boite de travaux techniques »

Suivi du chantier, étude de prix , géometrie

économiste
« 2

Conducteur-rice de travaux - Charge-e d'affaires en travaux ferroviaires

Démarchage client, visite du réseau et établissement de rapports de surveillances. Etablissement de devis et
négociations, préparation de chantier, établissement du planning des ressources humaines et matérielles,
mise en concurence des fournisseurs, achat des fournitures, suivi de chantier, cléture du chantier, réception,
mise en facturation. Suivi des commandes clients et facturations

Afficher les items 1 - 10 de 33

L'intitulé d'emploi est déclaratif. Seul un retraitement en écriture inclusive a été réalisé.
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H‘ et de l'insertion professionnelle des étudiants | ORESIPE ‘

| ||| universite de strasbourg | Mention : ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction Répondant-es: 39

2 ' | - | Taux de réponse
EMGIUEE U & GEEAIT S8 E" Parcours : Ensemble des parcours de la mention -

diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

e e e e e e L e B e e e e e e B e e e e B e e B e e e -
s ~
’ 0 \
 100% desre jon |
! 0 des répondant-e:s recommandent leur formation ,
\ ’
~ s,
M am Em Em EE EE EE EE EE B EE BN EE BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN EE B BN B BN BN BN BN EE BN EE EE EE Em Em Em E -
Raisons pour lesquelles les dipldmé-e-s recommanderaient ou non cette formation Principales compétences acquises lors de la formation
Rechercher... Q Rechercher...
( ‘ r ressoucres . ( (
La période de cours et travail en esislance e matioue Pdv plus globale du domaine, expérience
: 4 HH i expérience professionnelle A P 2
entreprise est équilibrée ce qui permet mécamauo_enseignement U"f,”‘el regard bonus pour le debut de carriére,
une meilleure adaptation au monde du SIUCWI® suivi itrgrgny @PPlication 9ENCTalsens — MIGUSLr retours/conseils des professionnels
) » public rgel chantier P2 acquis  lecture représentation
travail information comprénension important ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction

notion coté  alternance

ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction responsabilité  carriere Jomaine projet

gestion du temps

concept “
question page . . . .. . " Fmf]
« analysetech niaue organisation Logiciel de conception par ordinateur ainsi
. . . . . physiquehumain q bon-sens  performance i .
Le fait qu'il y ait le prix national permet N démarche que les normes de charpentes, mais aussi
. . X compétence = i . o
d'ouvrir ses horizons au dela de la msomenent - COMANAISSANCE < sur les questions de résistances. Toutes les
dessin . . a A
France, par exemple en Allemagne et en ordinateur n DAt globalcharpente topographie parties de la physique et des mathématiques
i : construction at'ment parlé  réunion o
Suisse. On a beaucoup a apprendre sur _ administratifréactivité du batiment
i ogicel 3" nrofessionnel .
les questions de recyclages par rapport Ordrebonus o fait théorique PSion ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction
a I'Allemagne, une trés bonne 2 o, sEN% ce_zlcu‘l expérience pragmatioue
expérience de vie et de travail je trouve terain COMMUNICGALON iy agement « »
, o , compétence technique. 40U marchs L'expérience professionnelle
ILL - Métiers du BTP : génie civil et construction o lundigue e ouvrage
dimensionnement e . L. P .
relation retour ILL - Metiers du BTP : genie civil et construction
“' logiciel de conception 4rz,4ux publics
Mon dipléme s’inscrit dans le cadre (¢

»
dune VAE -
1 v > »

(1N hMAtiare Al RTD - Adnia rivil at ~anetriiatinn M

Les commentaires sont déclaratifs (champ libre dans I'enquéte). Les commentaires sont déclaratifs (champ libre dans I'enquéte).



