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de licence professionnelle

Contexte de I'enquéte

L'enquéte sur les diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle issu-e-s de la formation initiale a été réalisée du ler décembre 2021 au 30 avril 2022 par I'ORESIPE. Le

questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement supérieur et de I'insertion professionnelle (DGESIP).

Les réponses ont essentiellement été collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

0 Meéthodologie

Les non-réponses sont exclues de tous calculs et graphiques.

T Filtrer les données
Q Les difféerents indicateurs présentés sont disponibles a plusieurs échelles : la composante, la mention et le parcours.

Filtrez le tableau de bord en utilisant les filtres situés en haut. Sélectionnez d'abord un filtre de composante pour accéder au filtre de mention et un filtre de
mention pour accéder au filtre de parcours. Pour chaque niveau proposé les différentes modalités sont classées par ordre alphabétique du code de la
composante. Il est également possible de faire une recherche par mot-clé dans les barres de filtres pour accéder plus rapidement a la modalité souhaitée.

Export des tableaux de bord
By o

L'export des tableaux de bord n'est pas disponible en libre acces.

Pour obtenir un export au format PDF vous pouvez adresser une demande a |'adresse suivante : oresipe-insertion-pro@unistra.fr.
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Enquéte sur le devenir des E,J

dipldomé-e-s 2019 de licence professionnelle

Composante : SEG - Faculté Sciences Economiques et Gestion Diplomé-e's:

Mention : SEG - Commerce et distribution Répondant-e-s :

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management)

Taux de réponse :

17
10

99%

A

\“* y Répartition par type de bac o . o
Sexe des répondant-e-s 0 <« O Nationalité Régime d'inscription
« N
Autre Effectifs
/ .
0 ES Apprentissage 8
. [¢]
PASY ab Frangaise 94 /0 (30%) Reprise d'études 1
3 7 - Bac techno Contrat de professionnalisation 1
0 (40%) TOTAL 10
S
Etrangére 6 /0
(20%)
ﬁ Académie du bac
L ﬁ Les poursuites d'études immédiates (en 2019-2020)
Effectifs “
Bas-Rhin 7
Haut-Rhin 1
Nancy-Metz 1
NC 1 Master 1
TOTAL 10

@ Poursuite d'études hors Unistra Poursuite d'études a I'Unistra
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H‘ et de l'insertion professionnelle des étudiants | ORESIPE ‘

| ||| université de strasbourg | Mention : SEG - Commerce et distribution

&

diplomé-e:s 2019 de licence professionnelle

Enquéte sur le devenir des

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management)

Diplomé-e's: 17
Répondant-e:s: 10

Taux de réponse : 59%

A

18 mois aprés I'obtention du diplome

N= 9 personnes en emploi

Taux d'insertion professionnelle 100% (] )

Adéquation emploi et niveau de qualification 33%

Part des diplomé-e-s ayant un emploi stable ST%
15849

Revenu net mensuel médian en € (France)

Revenu net mensuel médian en € (étranger)

30 mois apres l'obtention du diplome

N= 10 personnes en emploi

100% ©
60%
60% ©
17330

Temps moyen d'accés au premier Situation professionnelle au 01.12.2020

emploi (en mois)

90% 10%
® Enemploi @ En études En inactivité

EEE En recherche d'emploi

Situation professionnelle au 01.12.2021

100%

@ En emploi
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diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

" Revenu net mensuel médian 0
(avant préléevement 3 la
source) - en euros

1733

Revenu net mensuel moyen

” 1722

Revenu minimum - Maximum

1200 -2 233

. .
------------------------------------------------------------------

)
o

10

personnes en emploi

Composante : SEG - Faculté Sciences Economiques et Gestion

Mention : SEG - Commerce et distribution

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management)

Taux d'insertion professionnelle

100%

Secteur d'activité économique de I'employeur

Effectifs %

Commerce, transports, hébergement

6 60%
et restauration
Enseignement 1 10%
Activités financieres et d'assurance 1 10%
Santé humaine et action sociale 1 10%
Arts, spectacles et activités

1 10%
récréatives

Diplomé-e:s : 17
Répondant-e:s: 10

Taux de réponse : 59%

A

1)

Localisation géographique

En France
(90%)

\

Al'étranger
(10%)

Veuillez cliquer sur la localisation géographique "Etranger" ou "En France" pour avoir un
apergu de la répartition des emplois situés a |'étranger et ceux situés en France.

Types de contrats o

Emplois stables
(60%)

Emplois précaires
(40%)



Localisation géographique des emplois situés en France
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Enquéte sur le devenir des

diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

™ 10

Taux d'insertion professionnelle 0

‘IB personnes en emploi

Mode d'obtention de I'emploi

Composante : SEG - Faculté Sciences Economiques et Gestion

Mention : SEG - Commerce et distribution

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management)

Catégorie socio-professionnelle

1 00% Ingenieurs -

/ Cadres

Professions

intermediaires Quvriers -
(40%) Employés
(30%)

J'ai été embauché-e par I'entreprise dans laquelle j'ai effectué une période d'alternance | 44% |

En répondant & une offre d’emploi sur internet (hors Péle emploi, site de I'université) A7

Type d'employeur

Une entreprise privee

Une association

Par approche directe : candidatures spontanées, salons...  11%

La fonction publique 10%

Diplomé-e:s : 17

Répondant-e:s: 10

Taux de réponse : 59%

Temps de travail

Temps partiel
(10%)

Temps plein
(90%)

A

100%

des emplois
a temps
partiel sont
subis



\ observatoire\ régional de 'enseignement supérieur Composante : SEG - Faculté Sciences Economiques et Gestion Diplomé-e:s :

H‘ et de l'insertion professionnelle des étudiants | ORESIPE ‘

‘ |H ‘ s SUEE s ‘ Mention : SEG - Commerce et distribution Répondant-e-s :

Enquéte sur le devenir des E,J Taux de réponse :

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management)
diplomé-e:s 2019 de licence professionnelle

H 10 Taux d'insertion professionnelle (i) Niveau de satisfaction sur les aspects de I'emploi occupé

Missions
personnes en emploi 0
0
10%

Niveau de responsabilité
Adéquation emploi et secteur disciplinaire

Plutét non 30% 60% 10%

Plutdt oui \ (20%)

(10%)

Rémunération

Pas du tout
Tout & fait «_ (40%)
(30%) 10% 30% 50% 10%
Conditions de travail
30% 30% 30% 10%
Adéquation emploi et niveau de qualification Relations avec les colléegues
| Plutdt oui
o) 60% 30% 10%
Plutét non
Tout & fait (20%) Localisation géographique
(40%)
Pas du tout

0,
(20%) 50% 30% 10% 10%

@® Tout afait ® Plutét oui " Plutét non Pas du tout

17
10

59%

A
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Enquéte sur le devenir des Enl

Composante : SEG - Faculté Sciences Economiques et Gestion

Mention : SEG - Commerce et distribution

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management)

Diplomé-e:s : 17
Répondant-e:s: 10

Taux de réponse : 59%

A

diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

H 1 0 Taux d'insertion professionnelle

personnes en emploi
o™ 100%

manager de rayon
Conselller-ere

L'intitulé d'emploi est déclaratif. Seul un retraitement en écriture inclusive a été réalisé.

Rechercher... Q

¢« »”

Formateur-rice d'apprentis en CFA

Enseignement professionnel, coordination, formation

o« 2

Animateur-rice en centre socio-culturel

Animation pour jeunes enfants et périscolaire

o« ”»

Manager de rayon

Gestion de stock, passage de commande, management, relation client et commerce

« »

Conseiller-ére banquier-ére clientéle

Vente de crédits, d'assurances, accompagnement du client dans tous ses projets

« ;%)

Conseiller-ére développement relation client

Commerce

« »

Manager de rayon

Caisse, mise en rayon, clientéle, administration, gestion, commandes

“ ”»
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Enquéte sur le devenir des |§“|

diplomé-e-s 2019 de licence professionnelle

A

1 000/0 des répondant-e:s recommandent leur formation ,

[

1
1
A

Raisons pour lesquelles les dipldmé-e-s recommanderaient ou non cette formation

Rechercher... Q

« A
Un dipléme d'avenir, car Strasbourg est rédaction o
» théorie

3éme meilleure fac de France information

e pratique
connaissance

management

SEG - Commerce et distribution

«

Parfaite pour les personnes qui veulent
faire de la distribution. Trés intéressante
du point de vue théorique et pratique

»

SEG - Commerce et distribution

« . .
Les enseignants étaient bon et nous formation
es enseign , » organisation
etions trés bien accompagnes cote

i stratégie
SEG - Commerce et distribution rayon ngsstsrilgtlon large g
~—~_ recherche

o« grande distribution
Formation rapide permettant de mettre .

) o relationnel
en pratique la théorie pendant les 2

semaines en entreprise
SEG - Commerce et distribution -~

Diplomé-e:s : 17
Répondant-e:s: 10

Taux de réponse : 59%

Parcours : SEG - Distribution, management et gestion de rayon (distrisup management) A

Principales compétences acquises lors de la formation

Rechercher... Q

o«

La rédaction d'un dossier, la recherche 2
d'informations et la rigueur

SEG - Commerce et distribution

o« »

Management
SEG - Commerce et distribution
o« »
Le management et |'organisation

SEG - Commerce et distribution

«

Connaissance large de la grande distribution, 2
théorie et pratique

SEG - Commerce et distribution

Les commentaires sont déclaratifs (champ libre dans I'enquéte).

Les commentaires sont déclaratifs (champ libre dans I'enquéte).



